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Het correctievoorschrift van een profielvak-cspe bestaat uit: 
 per onderdeel dit document met het beoordelingsmodel; 
 het document met algemene richtlijnen en aanwijzingen. Dit document vindt u op 

de examenpagina van dit profielvak-cspe op Examenblad.nl. 
 
Inhoud beoordelingsmodel van dit onderdeel: 
1 Beoordelingsmodel 

1.1 Beoordelingsschema 
1.2 Toelichting bij het beoordelingsschema 
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1 Beoordelingsmodel 
 
Het beoordelingsmodel bestaat uit twee delen: het beoordelingsschema (paragraaf 1.1) en 
de toelichting bij het beoordelingsschema (paragraaf 1.2). 
 
 In de toelichting bij het beoordelingsschema staan zo nodig de richtlijnen voor de 

beoordeling van de opdrachten en mondelinge vragen. 
 Bij een beoordelingsaspect waarbij de kandidaat aan meerdere criteria moet voldoen om 

scorepunten te kunnen krijgen, alleen de te behalen punten toekennen indien de 
kandidaat aan ALLE criteria heeft voldaan. 

 De nummers van de opdrachten die direct tijdens de afname van het examen beoordeeld 
moeten worden, zijn onderstreept. De overige opdrachten kunnen na de afname 
beoordeeld worden. 

 In het beoordelingsschema zijn vakjes  opgenomen, waarin aangegeven kan worden of 
de kandidaat wel (vinkje ) of niet (streepje -) aan het criterium / de criteria heeft 
voldaan. 

 De totaalscore van de minitoets noteert u achter het bijbehorende opdrachtnummer in het 
beoordelingsschema voor iedere kandidaat. 
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1.2 Toelichting bij het beoordelingsschema 
 
Opdracht D2 
mondelinge vragen en correctiemodel 
 
Instructie mondelinge vragen 
 Bij deze opdracht stelt u na het rollenspel aan elke kandidaat twee vragen:  

• vraag 1a of vraag 1b  
• vraag 2a of vraag 2b  

 U wisselt de vragen af per kandidaat.  
 U beoordeelt het antwoord met behulp van onderstaand correctiemodel. 
 
1a  

vraag Noem twee gegevens die je moet doorgeven als je 112 belt. 
antwoord twee gegevens, bijvoorbeeld: 

 waar/op welke plaats/op welk adres het slachtoffer is 
 op welk telefoonnummer teruggebeld kan worden 
 een herkenningspunt in de buurt 
 wat nodig is: een ambulance, politie of brandweer 

 
1b  

vraag Wanneer moet je 112 bellen? Noem twee situaties. 
antwoord twee situaties, bijvoorbeeld: 

 bij een ernstig (verkeers)ongeval 
 bij een ernstige ziekte 
 bij een levensbedreigende situatie 
 als je getuige bent van een misdrijf 

 
 
2a U laat een zelfklevende fixatiezwachtel zien (uit de verpakking). 

vraag Wat is dit en waarvoor wordt het gebruikt? Noem één 
EHBO-toepassing. 

antwoord een antwoord met de volgende strekking: 
Het is een zelfklevende (fixatie)zwachtel waarmee je een gekneusd 
lichaamsdeel kunt zwachtelen om steun te geven. 

 

 

2b U laat een reddingsdeken/isolatiedeken zien (uit de verpakking). 

vraag Wat is dit en waarvoor wordt het gebruikt? Noem één 
EHBO-toepassing. 

antwoord een antwoord met de volgende strekking: 
Het is een reddingsdeken/isolatiedeken om een slachtoffer te beschermen 
tegen de kou (regen en wind) of tegen de felle zon/bij warm weer. 
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Opdracht D4 
 U beoordeelt of de keuze voor ‘hetzelfde doen’ of ‘anders doen’ terecht is door te 

controleren of de keuze overeenkomt met de praktijkuitvoering van de kandidaat. 
De voorbeelduitwerking geeft een indicatie van mogelijke antwoorden. 

 Reken een uitleg fout waarbij voor ‘hetzelfde doen’ of voor ‘anders doen’ is gekozen 
zonder specifieke betrekking op de handeling (met de strekking ‘dat ging wel goed’, ‘dat 
kon wel beter’). 

 
voorbeelduitwerking 
 
helpen met het aantrekken van haar vest zou ik een volgende keer: 
 hetzelfde doen  
 anders doen 
  
Ik zou een volgende keer bij het aantrekken van haar vest beginnen met de pijnlijke kant, 
dat gaat gemakkelijker dan andersom. 

interesse/empathie tonen zou ik een volgende keer: 
 hetzelfde doen  
 anders doen 
  
Ik zou weer tegen mevrouw zeggen dat het fijn voor haar is dat haar vriendin ook op het 
schip is, omdat ze dan veel samen kunnen doen. 

helpen bij het gaan zitten in de rolstoel zou ik een volgende keer: 
 hetzelfde doen  
 anders doen 
  
Ik zou weer vragen of mevrouw de rolstoel voelt/raakt, voordat ik haar help met gaan 
zitten. 

stimuleren om deel te nemen aan een activiteit zou ik een volgende keer: 
 hetzelfde doen  
 anders doen  
  
Ik zou mevrouw weer stimuleren om naar een activiteit van het dagprogramma/het concert 
(met countrymuziek) te gaan. 

 
  

einde  
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