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onderdeel A

Naam kandidaat Kandidaatnummer

Bij dit onderdeel horen digitale bestanden.

Dit onderdeel bestaat uit 5 opdrachten.
Voor dit onderdeel zijn maximaal 46 punten te behalen.
Voor elk opdrachtnummer staat hoeveel punten met een goede uitvoering behaald

kunnen worden.
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Overzicht examen

onderdeel punten opdrachten

A 46 — eerste hulp verlenen bij een brandwond
— een minitoets maken
— zorg op maat geven
— terugkijken op de zorg op maat
— hulpmiddelen beoordelen

B 20
C 34

Woon-zorghotel Bloemendal
Woon-zorghotel Bloemendal bestaat uit een woon-zorgcentrum en een
zorghotel.

Het woon-zorgcentrum is voor permanent verblijf. Er wonen ouderen die
niet meer zelfstandig kunnen wonen. Ze krijgen 24 uurs-zorg. Elke
bewoner heeft een eigen woonruimte. De bewoners krijgen persoonlijke
aandacht en begeleiding bij het dagelijks leven.

Het zorghotel is voor tijdelijk verblijf. In het zorghotel herstellen
zorggasten na een ziekenhuisopname. Soms logeren zorggasten in het
zorghotel als thuiswonen met (mantel)zorg tijdelijk niet lukt. Ook een korte
vakantie met zorg is mogelijk.

In Woon-zorghotel Bloemendal werken helpenden, verzorgenden,
verpleegkundigen, activiteitenbegeleiders, vrijwilligers en stagiaires.

Je loopt stage in Woon-zorghotel Bloemendal.
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Voor deze opdracht krijg je vijf minuten voorbereidingstijd.

Mevrouw Ham werkt als vrijwilliger in Woon-zorgcentrum Bloemendal.
Tijdens het theezetten krijgt ze kokend water over haar onderarm.

Ze heeft een tweedegraadsbrandwond. Je hebt mevrouw Ham al een paar
keer eerder ontmoet.

Ga naar mevrouw Ham en verleen haar eerste hulp.

— Neem de EHBO-koffer mee naar mevrouw Ham.

— Leg een verband aan met een kompres en een zwachtel.

— Na het verlenen van de eerste hulp, stelt de examinator je twee
mondelinge vragen.

Maak de minitoets bij onderdeel A.

Voor deze opdracht krijg je vijf minuten voorbereidingstijd.

Vandaag maak je voor het eerst kennis met mevrouw Moens.

Ze verblijft in het zorghotel Bloemendal. Mevrouw herstelt van een
longontsteking. Mevrouw heeft moeite met opstaan, gaan zitten en
bukken. Ze kan wel staan en een stukje lopen zonder hulpmiddel. Haar
rechterarm kan ze moeilijk optillen en bewegen, de arm is niet pijnlijk.

Mevrouw Moens rust op bed. Als ze slaapt, wek je haar. Je helpt haar uit
bed en met het aandoen van haar vest en schoenen. Je begeleidt
mevrouw naar haar stoel. Als mevrouw in haar stoel zit, wil ze graag fruit
eten.

Het dekbed sla je om over het voeteneind van het bed, zodat het kan
luchten. Je trekt het onderlaken recht en schudt het kussen op.

Ga naar mevrouw Moens en geef haar zorg op maat.
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Voor deze opdracht heb je vr_filmfragment ZW gl nodig.
In het filmfragment zie je hoe een verzorgende van zorghotel Bloemendal
mevrouw Moens zorg op maat geeft bij het opstaan uit bed en bij het gaan

zitten in de stoel. Vergelijk dit met jouw uitvoering van opdracht 3. Wat
zou je een volgende keer eventueel verbeteren aan jouw uitvoering?

50 4 Bekijk het filmfragment.
— Beoordeel of jij jouw handelingen een volgende keer hetzelfde of
anders zou doen nu je het filmfragment gezien hebt.
— Noteer steeds een ander voorbeeld uit jouw rollenspel.

De kennismaking zou ik in een volgend rollenspel (kruis aan):

[0 hetzelfde doen
] anders doen

Leg met één voorbeeld uit wat je hetzelfde of anders zou doen.

De begeleiding bij het uit bed gaan zou ik in een volgend rollenspel
(kruis aan):

[] hetzelfde doen

[J anders doen

Leg met één voorbeeld uit wat je hetzelfde of anders zou doen.
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De begeleiding bij het gaan zitten in een stoel zou ik in een volgend
rollenspel (kruis aan):

[l hetzelfde doen

L1 anders doen

Leg met één voorbeeld uit wat je hetzelfde of anders zou doen.

De communicatie tijdens het zorg verlenen zou ik in een volgend
rollenspel (kruis aan):

[1 hetzelfde doen

[1 anders doen

Leg met één voorbeeld uit wat je hetzelfde of anders zou doen.

Het aantrekken van het vestje zou ik in een volgend rollenspel
(kruis aan):

[ hetzelfde doen

[1 anders doen

Leg met één voorbeeld uit wat je hetzelfde of anders zou doen.
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Let op: Noteer bij empathisch handelen twee voorbeelden die je anders
en/of hetzelfde zou doen.

Het empathisch handelen zou ik in een volgend rollenspel (kruis aan):

VOOIDEEIA i oo e

] hetzelfde doen
[0 anders doen

Leg uit wat je hetzelfde of anders zou doen:

VOO B A 2 oo e e

[1 hetzelfde doen
1 anders doen

Leg uit wat je hetzelfde of anders zou doen:

vraag: Waarom kan het in de situatie van mevrouw Moens zinvol zijn om
als zorgverlener empathie te tonen?

antwoord:
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Voor deze opdracht heb je het bestand vr_hulpmiddelen_gl nodig.

werktempo

Bij deze opdracht krijg je punten voor een goed werktempo, maar alleen
als je minimaal 3 van de 6 punten haalt voor de inhoud.

De tijd wordt bijgehouden in het bestand.

Als de tijd om is, mag je doorwerken om punten voor de inhoud te halen.

tijd nodig punten
binnen 10 minuten 2
tussen 10 en 15 minuten 1
meer dan 15 minuten 0

Bekijk de hulpmiddelen op de foto’s en bepaal voor welke
aandoening/ziekte dit hulpmiddel geschikt is.

Geef ook aan welke vorm van beperking dit hulpmiddel het meest
ondersteunt.

Voordat je begint
— Open het bestand vr_hulpmiddelen_gl.
— Sla het bestand op als: vr_hulpmiddelen_gl [jouw naam].

Uitvoering

— Bekijk de foto; klik op de foto voor een vergroting en informatie
over het hulpmiddel.

— Klik aan voor welke aandoening/ziekte dit hulpmiddel het meest
geschikt is.

— Klik aan welke beperking dit hulpmiddel het meest ondersteunt.

— Doe dit voor alle foto’s.

Als je klaar bent
— Maak een afdruk met de knop Print.

Als je klaar bent met dit onderdeel lever je alle documenten in.
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