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Examen VMBO-GL 

2022 

versie rood, onderdeel A 
 profielvak-cspe HBR – GL 
 correctievoorschrift 

 
 
Het correctievoorschrift van een profielvak-cspe bestaat uit: 
 per onderdeel dit document met het beoordelingsmodel; 
 het document met algemene richtlijnen en aanwijzingen. Dit document vindt u op 

de examenpagina van dit profielvak-cspe op Examenblad.nl. 
 
Inhoud beoordelingsmodel van dit onderdeel: 
1 Beoordelingsmodel 

1.1 Beoordelingsschema 
1.2 Toelichting bij het beoordelingsschema 
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1 Beoordelingsmodel 
 
Het beoordelingsmodel bestaat uit twee delen: het beoordelingsschema (paragraaf 1.1) en 
de toelichting bij het beoordelingsschema (paragraaf 1.2). 
 
 In de toelichting bij het beoordelingsschema staan zo nodig de richtlijnen voor de 

beoordeling van de opdrachten. 
 Bij een beoordelingsaspect waarbij de kandidaat aan meerdere criteria moet voldoen om 

scorepunten te kunnen krijgen, alleen de te behalen punten toekennen indien de 
kandidaat aan ALLE criteria heeft voldaan. 

 De nummers van de opdrachten die direct tijdens de afname van het examen beoordeeld 
moeten worden, zijn onderstreept. De overige opdrachten kunnen na de afname 
beoordeeld worden. 

 In het beoordelingsschema zijn vakjes  opgenomen, waarin aangegeven kan worden of 
de kandidaat wel (vinkje ) of niet (streepje -) aan het criterium / de criteria heeft 
voldaan. 
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1.2 Toelichting bij het beoordelingsschema 
 
Opdracht A1 
 

 
 



 

 GP-1800-r-22-1-A-c 8 

Opdracht A2 
bestellijst invullen 
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Opdracht A3 
voorbeeld van een juiste uitwerking 
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Opdracht A4   
 

 
 
opmerking 
in de rode cirkel staat op de afdruk van de kandidaat de code waarmee de automatische 
scoring mogelijk is 
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opmerking 
indien er iets misgaat met de automatische scoring, is het mogelijk om met onderstaande 
beoordelingsaspecten de opdracht handmatig na te kijken: 
 

Rooster maken        

elk dagdeel zijn in de tuin en in de keuken de juiste 
aantallen medewerkers ingeroosterd       

medewerkers die op een dag twee dagdelen ingeroosterd 
zijn, werken die twee dagdelen aansluitend aan elkaar       

elke medewerker is per dag maximaal twee dagdelen 
ingeroosterd       

elke medewerker is op maximaal vijf dagen ingeroosterd       

tijdens de lunch (12.00 - 14.00 uur) en tijdens het diner  
(18.00 - 21.00 uur) is minimaal één gediplomeerd kok 
ingeroosterd       

Finn is vrij op woensdag       

Ensar is vrij op woensdag en zondag       

Fierle is voor 9 diensten ingeroosterd       

de keukendiensten en tuindiensten van Jack zijn correct 
ingeroosterd       

totaal aantal correcte vinkjes       
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Opdracht A5  
 

 

einde  
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